ANGP/RMB/MGM Det. n. ?QJO /2017/06.” !

Oggetto: Provvedimento che determina rispettivamente I'ammissione e I'esclusione degli
Operatori Economici partecipanti alla gara svolta con modalita telematica a procedura
aperta ai sensi degli artt. 54, 58 e 60 del D.Lgs. n. 50/2016 per la conclusione di un Accordo
Quadro, di durata annuale con unico operatore, nell’ambito del quale saranno poi affidati
contratti specifici di somministrazione di lavoro a tempo determinato da impiegare per le
necessita di carattere temporaneo dell’AlFA — CIG 6940681F23

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni e integrazioni, e
in particolare gli articoli8 e 9;

Visto 'art. 48 del decreto legge 30 settembre 2003, n. 269, convertito, con modificazioni,
nella legge 24 novembre 2003, n. 326 che ha istituito 'Agenzia Italiana del Farmaco;

Visto il decreto n. 245 del Ministro della salute, di concerto con i Ministri della funzione
pubblica e dell’economia e delle finanze, del 20 settembre 2004, recante norme
sull’organizzazione e il funzionamento dell’Agenzia italiana del farmaco, emanatc a norma
dellart. 48, comma 13, sopra citato, come modificato dal decreto n. 53 del Ministro della
salute, di concerto con i Ministri per la pubblica amministrazione e la semplificazione e
dell’economia e delle finanze del 29 marzo 2012;

Visto il Regolamento di organizzazione, di amministrazione, dell'ordinamento del personale
del’ Agenzia italiana del Farmaco, adottato in data 3 febbraio 2016 con deliberazionen. 6
del Consiglio di Amministrazione dell’AlIFA e pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia
{comunicazione in Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — Serie Generale n. 140 del 17
giugno 2016});

Visto il decreto del Ministro della Salute del 17 novembre 2016, vistato ai sensi dell’art. 5,
comma 2, del D.lgs. n. 123/2011 dall’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della
Salute in data 18 novembre 2016, al n. 1347, con cui e stato nominato Direttore generale
dell’Agenzia italiana del farmaco Mario Melazzini;

Visto il decreto del Ministro della Salute del 31 gennaio 2017, vistato ai sensi dell’art. 5,
comma 2, del D.lgs. n. 123/2011 dall’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della
Salute in data 06 febbraio 2017, al n. 141, con cui il Prof. Mario Melazzini & stato confermato
Direttore generale dell’Agenzia italiana del farmaco, ai sensi dellart. 2, comma 160, del
decreto-legge 3 ottobre 2006, n. 262, convertito, con modlflca2|0m dalla legge 24 novembre
2006, n. 286;
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"Vista la determinazione direttoriale n. 1514 in data 14 dicembre 2016 con cui - ai sensi del
combinato disposto di cui all’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016, dell’art. 10, comma 2, lett. e) del
D.M. n. 245/2004, dell’art. 21 del Regolamento di Contabilita AIFA e del paragrafo art. 7
delle Linee Guida ANAC n. 3 sopra citate — & stato conferito al dott. Giancarlo Galardi il ruolo
di “Responsabile delle procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici di
servizi e forniture” (RUP} sia per appalti che non rivestone particolare complessita di importo
inferiore, pari o superiore alle soglie di cui all'art. 35 del Codice, sia per appalti in materia ICT
- definiti dalle citate Linee Guida ANAC appalti che rivestono particolare complessita - di
importo inferiore, pari o superiore alle soglie di cui all’art. 35 del Codice;

Visto il decreto legislativo n. 50/2016 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti
pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia,
dei trasporti.e dei servizi postali, nonché per if riordino defla disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” ed in particolare V'art. 60;

Visto altresi in particolare gli artt. 38, 39, 52, 40, 44, 58 e 85 del D, Lgs. 50/2016 che
favoriscono il ricorso a procedure di gara svolte attraverso piattaforme telematiche di
negoziazione in ossequio ai principi di trasparenza, semplificazione ed efficacia e che
prevedono che tutte le comunicazioni e gli scambi di informazione, compreso le acquisizioni
delle offerte, siano eseguite utilizzando mezzi di comunicazioni elettronici a partire dal 18
ottobre 2018, nonché che possono essere affidate da parte delle stazioni appaltanti a
centrali di committenza le attivita di committenza ausiliarie citate all’art. 3, comma 1, lettera
m) punto 1) del D. Lgs. 50/2016;

Viste le Linee Guida di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 emesse dal’ANAC ed in
particolare: le Linee Guida n. 2 recanti “Offerta economicamente piu: vantaggiosa” approvate
dal Consiglio dell’Autorita con delibera n. 1005 del 21/9/2016, le Linee Guida n. 3 recanti
“Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per Faffidamento di
appalti e concessioni” approvate dal Consiglioc dell’Autorita con delibera n. 1096 del
26/10/2016, le Linee Guida n. 4 recanti “Procedure per |'affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e
gestione degli elenchi di operatori economici” approvate dal Consiglio dell’Autorita con
delibera n. 1097 del 26/10/2016, le Linee guida n. 5 recanti “Criteri di scelta dei commissari
di gara e di iscrizione degli esperti neifl’Albo nazionale obbligatorio dei componenti delle
commissioni giudicatrici” approvate dal Consiglio dell’Autorita con delibera n. 1190 del
16/11/2016;

Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 recante “Regofamento di esecuzione ed attuazione del
decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante Codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” per la parte
vigente;

Vista la Determina DG n. 218 del 07/02/2017, con cui & stata indetta una gara, svolta con
modalita telematica a procedura aperta ai sensi degli artt. 54, commi 1 e 3, 58 e 60 del D.Lgs.
n. 50/2016, per la conclusione di un Accordo Quadro con unico operatore economico,
nelllambito del quale saranno poi affidati contratti specifici di somministrazione di lavoro a
tempo determinato per le posizioni di Area 1lI-F1, Area II-F1, Area li-F2 e Area I-F1, nei limiti
di € 2.313.151,00 (duemilionitrecentotredicimilacentocinquantuno/00), oltre IVA e IRAP
come per legge, da impiegare per le necessita di carattere temporaneo dell’AlFA;
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Visto il Disciplinare di gara prot. n. ANGP/22620 del 06/03/2017, pubblicato sul sito
istituzionale dell’ AIFA www.agenziafarmaco.gov.it e sul SISTEMA TELEMATICO ACQUISTI
REGIONE TOSCANA all’indirizzo internet https://start.e.toscana.it/aifa/ in data 07/03/2017;

Preso atto che alla data di scadenza del termine di presentazione delle offerte, fissata per i

giorno 10/04/2017 alle ore 12:00, sono presenti sul Sistema Telematico Acquisti Regionale
della Toscana le buste virtuali relative ai seguenti n. 6 (sei} Operatori Economici:

RTt costituendo Adecco ltalia SpA - ADECCO FORMAZIONE Srl: documentazione virtuale
presentata in data 10/04/2017 alle ore 11:26:45;

RTI costituendo GI GROUP SpA — Gl FORMAZIONE Srl: documentazione virtuale
presentata in data 10/04/2017 alle ore 10:44:04;

MANPOWER Srl: documentazione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore
10:53:25;

ORIENTA SpA: documentazione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore 10:59:48;

RT! costituendo RANDSTAD ITALIA SpA - RANDSTAD HR SOLUTIONS Srl: documentazione
virtuale presentata in data 07/04/2017 alle ore 16:58:34;

RTI costituendo GENERAZIONE VINCENTE SpA - GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl:
documentazione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore 11:13:43;

Vista la relazione istruttoria del 04/05/2017 a cura del RUP in merito all'esame della
correttezza della documentazione amministrativa prodotta dagli offerenti in sede di gara e
all’attivazione del soccorso istruttorio ove resosi necessario {all. 1}, alla quale si rimanda -
integralmente per gli aspetti motivazionali; '

DETERMINA
Art. 1
(ammissione/esclusione}
Sono ammessi alla fase di valutazione dell’offerta tecnica i seguenti operatori economici
partecipanti alla procedura di gara de qua:

- RTl costituendo Adecco ltalia SpA - ADECCO FORMAZIONE Srl: documentazione
virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore 11:26:45;

- RTI costituendo Gl GROUP SpA — Gl FORMAZIONE Srl: documentazione virtuale
presentata in data 10/04/2017 alle ore 10:44:04;

- MANPOWER Srl: documentazione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore
10:53.29;

- ORIENTA SpA: documentazione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore
10:59:48;

- RTl costituendo RANDSTAD ITALIA SpA - RANDSTAD HR SOLUTIONS Srl:
documentazione virtuale presentata in data 07/04/2017 alle ore 16:58:34;

Non & ammesso a partecipare. alla procedura di gara di cui trattasi, I'operatore
economico:

RTI costituendo GENERAZIONE VINCENTE SpA - GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY 5ri:
documentazione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore 11:13:43;
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3. Sirimanda integralmente alla relazione istruttoria del RUP allegata alla presente per gli
aspetti motivazionali a sostegno dei provvedimenti adottati con la presente Determina.

Art. 2
(comunicazioni e trasparenza)
1. Lla comunicazione del presente provvedimento agli OFE ammessi/esclusi sara effettuata
ai sensi dell’art. 76 del D.Lgs. n. 50/2016.

2. Le pubblicazioni di cut all’art. 29, commi 1 e 2; del D. Lgs. n. 50/2016 avverranno sul sito
del MIT al seguente link www.serviziocontrattipubblici.it nonché con le modalitad che
ANAC andra ad indicare. Nelle more delle determinazioni ANAC, la presente determina
sara pubblicata entro 2 gg dalla data di adozione della presente sul profilo informatico
del’Agenzia, nella sezione Amministrazione trasparente>Bandi di Gara e
Contratti>Bandi di Gara e contratti (file disponibile in formato PDF).

Art. 3
{impugnazioni)

1. Avverso il presente provvedimento & possibile proporre ricorso dinanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale del Lazio, ai sensi dell’art. 120 del codice del processo
amministrativo, entro il termine di 30 giorni a decorrere dalla pubblicazione del
presente provvedimento sul profilo informatico dell’ Agenzia.

roma, 0505 1201

H Direttore Generale

Allegato:
1) Relazione istruttoria del RUP del 04/05/2017.
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AlFA

Ufficio Attivita Negéziahe e Gestione Patrimonio

OGGETTO: Gara svolta con modalita telematica a procedura Aperta per la conclusione di
un Accordo Quadro, di durata annuale con unico operatore, nell’ambito del quale saranno
poi affidati contratti specifici di somministrazione di lavoro a tempo determinato da
impiegare per le necessita di carattere temporaneo dell’AlIFA - CIG 6940681F23

Relazione istruttoria sul controllo della documentazione amministrativa prodotta in gara
' dagli OF partecipanti

Con riferimento a]ia procedura in oggetto e in considerazione del Verbale della seduta
pubblica di apertura dei favori del 11 aprile 2017 e della proposta di Linee Guida ANAC
approvat‘e dal Consiglio dell’Autorita nell’adunanza del 21 giugno 2016 attuative del D.Lgs. n.
50/2016 su “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
I'affidamento di appalto e concessioni”, il sottoscritto, in qualita di RUP, al quale & affidato il
controllo della documentazione amministrativa degli OE parfecipanti alla procedura in

argomento, osserva quanto segue.

Si procede esaminando la documentazione amministrativa prodotta dagli OE
nell’ordine cronologico di visualizzazione delle offerte sul sistema telematico degli acquisti
START, e si rimanda all’allegato n. 1, per quanto riguarda le considerazioni annotate per

singolo documento presentato.

Si evidenzia che ai n. 3 operatori economici di seguito indicati, & stato richiesto a
mezzo pece attraverso la sezione “comunicazioni” del sistema START, in data 28/04/2017, di
sanare, entro e non oltre 5 giorni dal ricevimento delia comunicazione (e quindi entro il 3
maggio 2017), le irregolarita formali, ovvero la mancanza o incomp[etézza di dichiarazioni
non essenziali riscontrate, attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui al comma 9

dell’art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016.
In pahicolare:

1) Per quel che attiene alla documentazione amministrativa prodotta dal RTI costituendo

ADECCO ITALIA SpA - ADECCO FORMAZIONE Srl, e risultato che nella domanda di

AIFA - Agenzia ltaliana def Farmaco — Via del Tritone, 181 — 00187 Roma - Tel, 06.5978401 - wwiw.agenziafarmacoqov.it
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2)

3)

partecipazione & stato dichiarato che “le quote percentuali di esecuzione rispetto al totale

delle prestazioni oggetto dell'appalto, per ogni singolo membro, sono le sequenti:

ADECCO ITALIA SPA, quota esecuzione/partecipazione 100%

ADECCO FORMAZIONE SRL, quota esecuzione/partecipazione 100%”.
Pertanto & stato richiesto - ai sensi dell’art. 83, comma 9, terzultimo e penultimo
capoverso, del D. Lgs. 50/2016 - “che entrambi gli operatori facenti parte il RT!

costituendo precisino le quote percentuali di esecuzione di ciascun OE rispetto al totale

(pari al 100%) delle prestazioni oggetto dell'appalto, in modo che la somma di dette quote

sia pari al 100%".

Per quel che attiene alla documentazione amministrativa prodotta da MANPOWER 5rl e
stato rilevato che nel DGUE mancano le “INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO”
di cui alla Parte 1. |

Pertanto & stato richiesto - ai sensi dell’art. 83, comma 9, terzultimo e penultimo
capoverso, del D. Lgs. 50/2016 — di produrre il DGUE debitamente compilato anche nella
Parte I.

Per quel che attiene alla documentazione amministrativa prodotta dal RTi costituendo
GENERAZIONE VINCENTE SPA - GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl, & risultato

quanto segue:

A) Il DGUE firmato dal legale rappresentante della GENERAZIONE VINCENTE SpA & relativo
alla GENFRAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl.
Pertanto & stato richiesto di produrre il DGUE relativo alla GENERAZIONE VINCENTE SpA.

B) Nel DGUE compilato da GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl, il seguente requisito
minimo di carattere tecnico-organizzativo richiesto agli OE dal Bando di gara per I'attivita
di formazione del personale interinale: “Abbiano eseguito, presso enti pubblici o privati,
negli ultimi 3 anni, servizi di importo complessivamente non inferiore a 40 000 EUR”,
appare riportato nella Parte 1V, riquadro B punto 2a) relativo ai requisiti di Capacita
economico finanziaria, anziché al riquadro C punto 1b) relativo alle Capacita tecniche e
professionali. .

Pertanto & stato richiesto di confermare che il fatturato triennale della GENERAZIONE
VINCENTE ACADEMY Srl indicato nel DGUE al riquadro B al punto 2a) sia effettivamente
relativo all'attivita di formazione.

C} Nel DGUE compilato da GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl non ¢ stata data alcuna
risposta nei riquadri C e D della Parte Il per quanto riguarda la possibilita di fare ricorso
all'istituto dell’avvalimento nonché del subappalto.

Pertanto & stato richiesto di confermare che non si intende fare ricorso a detti istituti.

D) Sia nella Domanda di partecipazione presentata daila GENERAZIONE VINCENTE SpA che
in quella presentata dalla GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl, & stato dichiarato che

AIFA - Agenzia ltafiana def Farmaco — Via del Tritone, 181 — 00187 Roma - Tel. 06.5978401 - www.agenziafarmaco.qov.it
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“le quote percentuali di esecuzione rispetto al totale delle prestazioni oggetto dell'appalto,
per ogni singolo membro, sono le seguenti:

Generazione Vincente S.p.a., quota partecipazione 100%
Generazione Vincente Academy S.r.L. quota partecipazione 100%”.

Pertanto & stato richiesto - ai sensi dell’art. 83, comma 9, terzultimo e penultimo
capoverso, del D. Lgs. 50/2016 - che “entrambi gli operatori facenti parte di codesto RT!
costituendo precisino le quote percentuali di esecuzione di ciascun OE rispetto al totale
(pari al 100%) delle prestazioni oggetto dell’appalto, in modo che la somma di dette quote
sia pari al 100%.”

Si rappresenta che, ai sensi dell’art. 83 comma 9 del D. Lgs. n. 50/2016, la carenza di cui
alla lettera A) che precede, rientra tra “le carenze di qualsiasi elemento formale della
Domanda possono essere sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui al
presente comma. In particolare, la mancanza, I'incompletezza e ogni altra irregolarita
essenziale degli elementi e del DGUE di cui all’art. 85, con esclusione di quelle afferenti
all'offerta tecnica ed economica, obbliga il concorrente che vi ha dato causa af
pagamento, in favore della stazione appaltante, della sanzione pecuniaria stabilita dal
bando di gara in misura non inferiore all’uno per mille e non superiore all’'uno per cento
del valore della gara e comunque non superiore a 5.000 euro. In tal caso, la Stazione
Appaltante assegna al concorrente un termine, non superiore a dieci giorni, perché siano
rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicandone il contenuto e i
soggetti che le devono rendere, da presentare contestualmente al documento
comprovante ['avvenuto pagamento della sanzione, a pena di esclusione. La sanzione é
dovuta esclusivamente in caso di regolarizzazione. Nei casi di irregolarita formali, ovvero
di mancanza o incompletezza di dichiarazioni non essenziali, la Stazione Appalftante ne
richiede comunque la regolarizzazione assegnando un termine non superiore a 10 giorni,
ma non applica alcuna sanzione e in caso di inutile decorso del termine di
regolarizzazione, if concorrente é escluso dalla gara.” '

Posto che la sanzione prevista al paragrafo 7.3.2 del Disciplinare di gara & pari all'uno per
mille del valore della gara, & stato richiesto al RTI costituendo suddetto di produrre altresi
copia del documento comprovante I'avvenuto pagamento della sanzione di euro
2.313,15 da effettuarsi sul conto corrente bancario intestato all’Agenzia ltaliana del
Farmaco.

# ok ok

Alla data del 3 maggio 2017, termine fissato per la regolarizzazione, hanno risposto
attraverso il sistema START producendo la documentazione amministrativa richiesta, che &

risultata regolarmente prodotta, i seguenti OE:

- RTi costituendo Adecco Italia SpA - ADECCO FORMAZIONE Srl
- MANPOWER Srl

AlFA - Agenzia itoliona del Farmaco — Via del Tritone, 181 — 00187 Roma - Tel, 06.5978401 - www.egenziafarmaco.qov.it
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Entro la predetta scadenza non ha invece fornito alcuna documentazione il RTI
costituendo GENERAZIONE VINCENTE SpA - GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Sri,
trovando pertanto, nel caso di specie, applicazione I'art, 83 comma 9 del D.Lgs. 50/2016, il
quale prevede che: “in caso di inutile decorso del termine di regolarizzazione, if concorrente e

escluso dalla gara”.

ok

Alla luce delle suddette osservazioni e a seguito del soccorso istruttorio, il RUP
trasmette la presente Relézione al Direttore Generale affinché:
1) disponga "ammissione dei seguenti OE partecipanti alla procedura de qua:
- RTI costituer;do Adecco Italia SpA - ADECCO FORMAZIONE Sri
- RTl costituendo GI GROUP SpA -Gl FORMAZIONE Srl
- MANPOWER Srl
- ORIENTA SpA _
- RTI costituendo RANDSTAD ITALIA SpA - RANDSTAD HR SOLUTIONS Srl.
2} disponga I’esclusione del seguente OE partecipante:

- RTI costituendo GENERAZIONE VINCENTE SpA - GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl.

Roma, 04/05/2017 -
CNRUP

(Giancarlo Goladi)

Allegati:

- n. 1 prospetto riepilogativo

- AIFA - Agenzia Itoliona del Farmaco — Via del Tritone, 181 - 00187 Roma - Tel. 06.5978401 - www.agenziafarmaco.qov.it
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Ufficio Attivita Negoziale e Gestione Patrimonio

Gara svolta con modalita telematica a procedura Aperta per la conclusione di un Accordo
Quadro, di durata annuale con unico operatore, nell’ambito del quale saranno poi affidati
contratti specifici di somministrazione di lavoro a tempo determinato da impiegare per le
necessita di carattere temporaneo dell’ AIFA - CIG 6940681F23

Verbale della seduta pubblica di apertura dei lavori del 11 aprile 2017

Panno 2017, il giorno 11 del mese di aprile, alle ore 11:15, presso la sede dell’Agenzia
Italiana del Farmaco, si sono riuniti il RUP dott. Giancarlo Galardi, il dott. Giovanni Torre,
dirigente delllArea Amministrativa dell’AlFA, [a sig.ra Rossella Molica Bisci, componente
dell’Ufficio Attivita Negoziale e Gestione Patrimonio dell’AIFA e la dott.ssa Irene Bargilli, quale
referente del Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana, al fine di procedere
all'apertura delle offerte pervenute sul sistema di e-procurement START, relative alla gara in
oggetto, indetta con Determina DG n. 218 del 07/02/2017.

La sig.ra Rossella Molica Bisci rappresenta che entro le ore 12.00 del 10/04/2017 hanno
fatto pervenire la documentazione relativa alla suddetta gara svolta con modalita telematica i

seguenti operatori economici:
- RTI costituendo Adecco Italia SpA - ADECCO FORMAZIONE Srl: documentazione virtuale
presentata in data 10/04/2017 alle ore 11:26:45;

- RTI costituendo Gl GROUP SpA — Gl FORMAZIONE Sri: documentazione virtuale presentata
in data 10/04/2017 alle ore 10:44:04;

- MANPOWER Srl: documentazione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore
10:53:29; :

- ORIENTA SpA: documenta‘zrione virtuale presentata in data 10/04/2017 alle ore 10:59:48;

- RTI costituendo RANDSTAD ITALIA SpA - RANDSTAD HR SOLUTIONS Srl: documentazione
virtuale presentata in data 07/04/2017 alle ore 16:58:34;

- RTI costituendo GENERAZIONE VINCENTE SpA - GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY 5rl:
documentazione virtuale presentata in data 16/04/2017 alle ore 11:13:43.

Altresi rileva che all'odierna seduta di gara sono presenti i seguenti rappresentanti delle
Ditte cancorrenti: '
- la sig.ra Patrizia Zaccaria, nata ad Ostuni {BR) il 16/04/1974, carta d’identita n. AR 6891157
rilasciata il 11/12/2009 dal Comune di Roma, per ORIENTA SpA; .
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- la sig.ra Sara Bonaventura, nata a Latina il 11/09/1974, carta d’identita n. AT3708859
rilasciata il 16/12/2011 dal Comune di Latina, per Gl GROUP SpA;

- il dott. Raffaele Barbato, nato a Roma il 03/09/1982, carta d’identitd n. AU5397879
rilasciata il 26/05/2013 dal Comune di Roma, per MANPOWER SpA;

- il sig. Giacomo Maida, nato a Roma il 08/06/1974, passaporto n. AA4690226 rilasciato il
21/07/2009 dal Ministero degli Affari Esteri;

- Tavv. Emilio Ronga, nato a Napoli il 09/09/1982, patente di guida n. U1E745391X rilasciata
11 29/07/2014 dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Ufficio Centrale Operativo.

* e

Si procede, pertanto, alla verifica di regolaritd formale della documentazione
amministrativa prodotta da tutti gli operatori economici, seguendo Fordine di visualizzazione
sul sistema di e-procurement START, e si riscontra la regolarita (verifica della firma digitale da
parte del legale rappresentante) e la presenza di tutta la documentazione richiesta dal
Disciplinare di gara prot. n. ANGP/22620 del 06/03/2017, ad eccezione per la Mandataria del
RTI costituendo GENERAZIONE VINCENTE SpA, il cui legale rappresentante ha sottoscritto
digitalmente il DGUE relativo alla Mandante GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY Srl anziché
quello relativo alla Mandataria.

Completati gli adempimenti formali di cui sopra alle ore 12:20 il RUP dichiara chiusa la
seduta, e rinvia i lavori, a data da definire, per I'esame sostanziale della documentazione
amministrativa, verificare le autocertificazioni circa le condizioni {requisiti) di partecipazione
di cui al punto I111.1.1) e Il 1.3} del Bando di gara e attivare 'eventuale soccorso istruttorio di
cui all’art. 83, comma 9, del D. Lgs. 50/2016.

- HRUP
Dott. Giancarlo GALARDI

Dott;":Gipv_anni Torre Sig.ra Rossglla MOLICA BISC! .-,
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PROSPETTO PER LA VERIFICA DELLA PRESENZA DELLA BOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

Al

Domanda di partecipazione |-DGUE Invio {elematico con firma :+Garanzia fidefussoria - |+Originale cartaceo -Documanto -1 Procura generale «Contratto .- *Relazione diun | A.2.1) Madello per la| *A.2.2) Modeflo | *A.2.3) “SCHEDA A24) . - : Altri documenti
Sy i e digltale Obbligatorio, ammess] -originale o scanslone lide[ussione-: awvenuto ;' j o speciale - finvio avvalimento - finvio | professionista a - consorziata | per 'IMPRESA | AVVALIMENTO . SUBAPPALTO -Atto dt costltuzlone RTI S
pit documenti - Invio dlsgiunto ‘dell'originale carlaceo ¢ [lnvto tradizlonale - pagamenlo 4 telematicocon | :telematico con | sensidef comma ‘esecutrice - [lovie AUSILIARIA - (CONCORDATO CUDATIE i iGEtEIConsorzio-
2 _(p_er_pper_a_ton Riuniti) - impegno di un fidejugsore - Facoltative - Invie cqntnbutoANAC firma dlgn.ale- “firma digitale - * -{ 4 deli'art. 186-bis te!emallco con firma | {Invio telematico PREVENTNO)art GENER_AL! E [Envlo te!ematlco—
S Sl [Imno telematico con firma ‘congiunte (per ;2 -4 :[invio Facoltativo - {nylo ] .- Facoltativo, I R.D.n, 267H942 - dlgltale Facoltalwo. con firma digitale| 110 comma - ULTERIORI Facoltatlvo Inv[o 3
digitate - Obbilgalorio, - | Operatori Riuniti)} Aelematico - - dlsglunto (per . ammessl ptu Ne! caso in cui i ammessi piy "-Facollatlvo, | fovie te]ematlco DICHIARAZIO conglumo (per
ammessi piit documenti - °[ 7 T Obbligatorie - | Operator Riuniti documentl [nvlo Poperatore o docurnenti Tavio .| “ammess] pla “leon firma digitalé { - Nl - -fivio. | © Qp_era_lori Biun_il_i)]
;. Invio conglunto {per, - | Iwio congiumo i disglunto (per - economico sia disg]unto (per o documenti Invlo Fagoltative, telematlco conj U U
Operatori Riunitt g (per ‘Operatori Operaton Rlumtl)] stato ammessoa Operaton Rlunlil)] disglunl_o (per_ “ammessi pi -+ {firma dlgila’le-
Offerenti Rt o -goncordalo '_ .1 ~Operatori - doi:uﬁ_ie_nti-[nyio_ ‘Fatoltativo,
ER PR preventlvo con . ~Riunttd)] .- +1 disglunto {per . ammessi pin
: “gontinuifa - ©.05 7 Operatori Riuniti)]} dogumentl -
: azne_nd_a_le_ [Invio s e T
|| “telematico con disgiunto {per
firma digitale - +| ~operateri
- Facoltativo, ‘Riunit)]
ammessi pilt . L S

27| documenti - Invio

disglunte Iper

..:i Ope_raton Riuniti}]

“Ha

nia

ﬁla

Dichiarazione impegno

Adecco: dichiarazione art. 80

RTi ADECCO ITALIA SpA-| ok adecco italia; ok adecco ok adecco dichiarano una oK + dichiarazione impegno nia ok nia nfa n/a
ADECCO FORMAZIONE | formazione. mancano le quote|  Irregolarité fiscale (carico | + dichiarazione rinnovo 180 legale rappresentante @ altri
sl rispetio al TOTALE: attivare pendente per 500€) la g4 soggetti; n. 2 attestazioni
soccorso istruttorio circostanza non rileva in quanto regolare esecuzione;
ex art 80 comma 4 Cod Appalti PASSOE; N. 2 CARTE
rimporto di eura 500 non D'IDENTITA' LEGALI
concreta violazione "grave", E' RAPPRESENTANTI
infatti violazione grave ex art. 80
comma 4 cod appaltl quelia
superiore a euro 10.040 come
previsto dai commi 1 e 2bis art
48bis del DPR 602/1973- OK
ADECCO FORMAZIONE
RTI Gl GROUP G| OK G! GROUP; OK Gl OK G1 GROUP: SITUAZIONE DI | FIRMATA PER Gl GROUP nfa OK OK nfa nfa nfa nfa na nfa Dichiarazione impegno {CERTIFICAZIONI ISO 9001 DI
GORMAZIONE FORMAZIONE CONTROLLO ART. 2359 CON Gl DA PIETRO GHIZZONI PROCURATORE OK ENTRAMBE con
FORMAZIONE; OK Gl (ALTRO GI GROUP dichiarazioni di conformita
FORMAZIONE. la circostanza | RAPPRESENTANTE ) e da all'oroginale + PASSOE
non rileva in quanto le ditte DAVIDE TOSO
hanno presentato un'unica rappresentante Gl
offerta mentre la causa di FORMAZIONE
esclusione di cui all'art. 80
comma5 lettera m) cod app si
apptica solo allorché V'OE si trovi
in situazione di controllo rispetto
ad ALTRO partecipante alla
medesima procedura che abbia
presentato separata offerta
MANPOWER Srl oK OK ma non & compilata fa parte 1| OK + CERTIFICAZIONE na OK nfa nfa nfa nia nfa nfa na nfa CARTA D'IDENTITA’
contenerite gli estremi della gara QUALITA'
e 1 CIG:. attivare soccorso
istruttorio
ORIENTA SpA CK OK ORIENTA {IL RIFERIMENTO OK + CERTIFICAZIONE nia ok nfa & PRESENTE e il nfa nfa oK nfa COMPILATO nfa ORIENTA (2 VOLTE):
CCIAA manca nel DGUE ma & QUALITA' ORIENTA CONTENUTO ok MODELLC Dichiarazione "Condizionl
comunque PRESENTE NELLA {prodotta 2 VOLTE) A24 previste all'articolo 80,
DOMANDA DI RELATIVO AL comma 1 del D. Lgs
PARTECIPAZIONE); OK SUBAPPALTO 5072016"; ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT - MA NON (2 VOLTE}: Dichiarazione
PERTINENTE “Condizioni previste

perché hanno
dighiarato nel
DGUE di non
voler fcorrere
al subappalto

all'articolo 8¢, comma 1 del
D. Lgs 50/2018"; PASSOE (2
VOLTE) ; DGUE ORIENTA
DIRECT; CERTIFICAZIONE
QUALITA' ORIENTA DIRECT;
DICHIARAZIONE
RISERVATEZZA; SCHEMA
ACCORDO QUADRO
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PROSPETTO PER LA VERIFICA DELLA PRESENZA DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

RTI RANDSTAD ITALIA
SpA - RANDSTAD HR
SOLUTIONS Sl -

ok RANDSTAD ITALIA; ok
RANDSTAD HR SOLUTIONS

ok. Per il possesso del requisitl
della RANDSTAD ITALIA vedasi
atto di fustone per
incorporazione RANDSTAD
ITALIA SPAJCBIETTIVO LAYORO
spa

oK

nfa

oK

nfa nla

nlfa

nfa

nfa

nla

manca dichlarazione ma

non rileva In guanto
deve essere resa in
sede di offerta
economica

RANDSTAD HR
certificazione 150 3001;
RANDSTAD certificazione
1SO 2001; atto di fusione per
Incorporazione RANDSTAD
HR SOLUTIONS SRL-
OBIETTIVO LAVORO
FORMAZIONE Srl -atto di
fusione per incorporazione
RANDSTAD ITALIA SPA -
OBIETTIVO LAVORO spa ;
RANDSTAD iTALIA e
RANDSTAD HR
FORMAZIONE Dichiarazionl
nei confronti det seggetti
cessati di cui all‘art. 80
D.Lgs §0/2016; RANDSTAD
HR Dichlarazions soggettl
art. 80; RANDSTAD ITALIA
Dichiarazione soggetti art. 80

RTI GENERAZIONE
VINCENTE SPA -
GENERAZIONE
VINCENTE ACADEMY Sri

ok GENERAZIONE VINCENTE;
ok GENERAZIONE VINCENTE
ACADEMY - mancano lg quote
rispetto al TOTALE: : aftivare
soccorso istruttorio

il DGUE firmato da
GENERAZIONE VINCENTE 2
Invece relativo a GENERAZIONE
ACADEMY - sanare con soccorso
istruttorio previo pagamento
della sanzione amministrativa
dell'd per mille del valore a posto
a base d'asta; nel DGUE
COMPILATO DA GENERAZIONE
VINCENTE ACADEMY il fatturato
specifico del triennio appare
riportato nel riquadro relativo ai
requisiti capacita economico
finanziaria; ativare soccorso
istruttorio per avere conferma

che il fatturato specifico ivi
dichiarato & relativo all'attivita di
formazione; nel proprio DGUE Ja

GENERAZIONE VINCENTE

ACADEMY non dichiara se
intende ricorrere al Subappato e

all'avvallmento: attivare
soccorso Istruttorio per avere
conferma che non intendono
farvi ricorso.

ok

ok

nia

nla

nla

nia

nfa

manca dichlarazione ma

non rileva in quanto
deve essere resain
sede di offerta
economica

Integrazione documenti
requisiti di partecipazione
GENERAZIONE VINCENTE

ACADEMY ¢ GENERAZIONE
VINCENTE; GENERAZIONE

VINCENTE dichiarazione
conformita e certificazione
SO 8001; GENERAZIONE

VINCENTE ACADEMNY
dichiarazione conformita e

certificazione SO 9001;
GENERAZIONE VINCENTE

ACADEMY dichiazione

conformita e Certificato

accreditamento
FORMA.TEMP;
GENERAZ{ONE VINCENTE
dichiarazione conformita e
autorizzazlone Ministero
svolgimento attivita;
GENERAZIONE VINCENTE
ACADEMY dichiarazione
conformita e visura
camerale; GENERAZIONE

VINCENTE dichiarazlone

conformita e visura camerale

Nell'ultima colonna "ALTRI DOCUMENTL" dell'allegato prospetto sono indicati gli ultertori documenti prodotti da ciascun partecipante, ancorché non richiesti dalla documentazione di gara
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